GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E EDUCACAO PROFISSIONAL -
SECTI

Edital SECTI n° 159/2018
Processo Seletivo Simplificado

Estabelece normas para recrutamento, selecdo e contratacdo, em regime de
designacdo temporaria, de profissionais para atuar nos cursos téchicos de
qualificacdo profissional dos CEETs e de curso de qualificacdo profissional pela Secti
em atendimento as necessidades de excepcional interesse publico da rede estadual de
ensino.

A SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E EDUCACAO
PROFISSIONAL no uso da atribuicdo legal que |he foi conferida pela Lei 3.043/75, e
tendo em vista o disposto na nos artigos 31 a 38 da Lei Complementar n° 115 de
13/01/98, e a Lei n°® 9.971/2012 de 27/12/2012, alterada pela Lei n° 10.039/2013 de
10/06/2013 e a Lei 809/2015 de 24/09/2015, torna publico o Edital que estabelece normas
para selecdo e contratacdo, em regime de designagcdo temporaria de profissionais para
atuarem em cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, por area de conhecimento,
conforme ANEXO 1.

1 - DAS DISPOSICOES INICIAIS
1.1 — Compreende-se como processo de sele¢do: a inscricdo, classificacdo, chamada e
contratagéo de professores nos termos deste Edital e legislagdo vigente.

1.2 — As etapas de inscricdo e classificagdo previstas no item anterior serdo totalmente
informatizadas.

1.3 — Cabera a Comisséo Central, a ser instituida pela Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia, Inovacdo e Educacdo Profissional (SECTI) através de Portaria propria, a
coordenacéo geral do processo de sele¢do de que trata o item anterior.

1.4 — A Comissdo que coordenara esse processo seletivo foi constituida, por ato da
Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Educagéo Profissional por meio
da Portaria n°® 047-S de 27/06/2017 publicada no DIO-ES em 28/06/2017.

1.5 — Os cronogramas das etapas de chamada e de contratacdo do processo de selecdo
serdo feitos conforme a necessidade dos CEETSs.

2 - DOS CARGOS/FUNCOES
2.1 — As areas desdobradas em disciplinas associadas aos pré-requisitos de formacéo
estdo descritas no Anexo | deste Edital, conforme a demanda dos Centros Estaduais de
Educacao Técnica (CEET).
2.1.1 — Compreendem-se como cursos superiores os de Licenciatura, de Bacharelado e
Tecnodlogo, de acordo com a Lei n° 9394/96 (LDB).

3-DA REMUNERAQAO E JORNADA DE TRABALHO
3.1 - Para efeito de remuneracdo sera observado o disposto nos Artigos 37 e 38 da Lei
Complementar N° 115/98 (D.O de 14/01/98) e da Lei 428 (D.O. de 18/12/2007) conforme
guadro a seguir:
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CARGO

NIVEL/
REFERENCIA

REMUNERACAO
(CH 25h)

Tabela em vigor

QUALIFICACAO

PROFESSOR
MaPA, MaPB

1.01

R$ 1.148,51

Curso de magistério em nivel médio.

.01

R$ 1.292,09

Portador de Curso de Licenciatura de Curta
Duracdo em area especifica.

V.01

R$ 2.081,68

Portador de Curso de Licenciatura Plena ou
Programa Especial de Formagéo
Pedagdgica.

V.01

R$ 2.225,35

Portador de Curso de Licenciatura Plena,
acrescida de Po6s-Graduagao “lato sensu”
Especializagdo em Educagdo ou na propria
area de conhecimento da licenciatura plena
ou em é&rea de conhecimento correlata/afim
ao desempenho das atribui¢cdes inerentes ao
cargo/funcéo.

VI. 01

R$ 2.882,27

Portador de Curso de Licenciatura Plena,
acrescido de PoOs-Graduacgdo Stricto Sensu
Mestrado em Educacdo ou na propria area
de conhecimento da licenciatura plena ou em
area de conhecimento correlata/afim ao
desempenho das atribuicbes inerentes ao
cargo/funcéo.

VII. 01

R$ 3.732,67

Portador de Curso de Licenciatura Plena,
acrescido de PoOs-Graduacdo Stricto Sensu
Doutorado em Educagéo ou na propria area
de conhecimento da licenciatura plena ou em
area de conhecimento correlata/afim ao
desempenho das atribuicbes inerentes ao
cargo/funcéo.

3.2 — A remuneracado do profissional contratado em designacdo temporaria sera fixada no
momento da contratacdo baseada na maior titulagdo apresentada, considerando a pos-
graduacéo, “lato sensu” e “stricto sensu”, em acordo com a Lei 5.580/98 e o0 Decreto 3046-R
publicado no D.O. de 10/07/2012.

3.3 = A mudancga de nivel prevista na Lei Complementar N° 115/98 (D.O de 14/01/98) é
exclusiva do servidor efetivo, conforme Decreto n° 3046-S/ 2012.

3.4 — A carga horéria semanal correspondera as necessidades das unidades escolares.

3.4.1 — Por excepcional interesse e necessidade da rede estadual de ensino a carga horéria
semanal do professor podera ser modificada, desde que respeitados 0s preceitos legais.

4 — DAS VAGAS
4.1 — Os candidatos selecionados por meio do processo seletivo regulamentado por este
edital compordo cadastro de reserva a ser utilizado em acordo com a necessidade
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identificada em atendimento as caracteristicas e as especificidades dos cursos técnicos de
nivel médio ofertados pela SECTI.

4.2 — Do total das contratacdes realizadas para cada cargo, sera respeitada a propor¢cao
de 20X1 para contratacdo de candidatos portadores de deficiéncia, na forma do Decreto
Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

5 - DA INSCRICAO

51 - As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no site
www.selecao.es.gov.br, no periodo de 10 h do dia 21/12/2018 até as 17 h do dia
28/12/2018.

5.2 — N&o serdo aceitas inscricdes condicionais, via fax, através de correspondéncias, ou
fora do prazo estabelecido no item anterior.

53 — E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto
preenchimento dos dados de inscri¢ao.

54 - A SECTI ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados de inscricdo, nem pela inscricdo ndo efetivada por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo ou congestionamento de linhas de
comunicagdo que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo dos documentos.

5.5 - Cada candidato poderd realizar apenas uma inscricdo na sua area de
conhecimento.

5.6  — Sao requisitos para a inscricéao:

|. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

II. Ter, na data da chamada para escolha de vagas, a idade minima de 18 (dezoito)
anos completos;

I1I. Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos pelo cargo, conforme descrito
no Anexo | deste Edital;

IV. N&o se tipificar nas vedagdes contidas no inciso XVI, XVIl e § 10 do art. 37 da

Constituicdo Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n® 19/98 e no Decreto
2724-R, de 06/04/2011, publicado no D.O. de 07/04/2011;

V. N&o possuir, enquanto professor, 03 (trés) ou mais ocorréncias nos CEET’s no ano
anterior ao exercicio objeto deste edital.

5.7 - No ato de cada inscricdo o candidato devera informar nome completo, data de
nascimento (dia, més e ano), CPF, carteira de identidade, endereco residencial completo,
areas do conhecimento e municipio em que pretende atuar.

5.8 — A ficha de inscricdo devera ser impressa pelo candidato e apresentada no
momento da chamada, de acordo com o cronograma a ser publicado em edital proprio.
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6 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo, objeto deste edital, compreendera as seguintes etapas:

a) 12 ETAPA - inscricdo e declaracdo de titulos: serdo realizadas eletronicamente através
do site www.selecao.es.gov.br, terdo carater eliminatério e classificatorio, de acordo com os
requisitos estabelecidos para cada cargo, dispostos nos Anexos | deste Edital. Esta etapa
sera totalmente informatizada.

b) 22 ETAPA — Chamada e Comprovagdo de titulos: consiste no comparecimento dos
candidatos classificados para a apresentacdo da documentacdo comprobatéria dos titulos
declarados como pré-requisito e para pontuagdo, conforme cronograma a ser divulgado em
edital proprio.

7 — DA AVALIACAO DE TiTULOS
7.1. Na avaliacao de titulos serdo considerados os seguintes itens:

a) exercicio profissional no cargo/area pleiteado, de acordo com a modalidade escolhida no
momento da inscricdo, considerando o tempo trabalhado no periodo de outubro/2008 a
outubro/2018;

b) qualificacdo profissional por meio de apresentacédo de até 4 (quatro) titulos de acordo
com o descrito no Anexo Il, sendo: até 2 (dois) na categoria | sendo 1 (um) de cada, e até 2
(dois) na categoria Il podendo ser até 2 (dois) do mesmo.

7.2 - A atribuicdo de pontos para a prova de titulos obedecera aos critérios definidos no
Anexo |l deste Edital.

7.3 - Nao serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.

7.4 - Nao serdo atribuidos pontos aos cursos de informatica que ndo seja da area de
educacao, cursos de pds-graduacdo e cursos de graduacdo e/ou complementacdo
pedagdgica apresentados como curso de formacao continuada na area da educacao.

7.5 — A comprovacao de tempo de atividade profissional na area pretendida, conforme
Anexo I, devera ser feita mediante apresentacdo da respectiva anotacdo na CTPS ou
declaracdo emitida por pessoa juridica de direito publico ou privado, assinada por seu
representante legal e declaragdo contendo as atividades exercidas, com a assinatura e o
carimbo que identifiquem o responsavel pela area de Recursos Humanos ou Orgdo
competente.

7.5.1 — Para as modalidades/etapas da Educagéo Basica, mesmo sendo exercidas na Rede
Publica Estadual de Ensino do Espirito Santo, o candidato devera apresentar a declaracao
de tempo de servico com a assinatura e o carimbo que identifiquem o responséavel pela area
de Recursos Humanos ou Orgdo competente.

7.6 — A comprovagao de experiéncia profissional dar-se-a por meio de:

| —em Grgéo publico:

a) documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o
ambito da prestacao da atividade, em papel timbrado, com carimbo do érgao expedidor,
datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de
Administracdo ou Unidades, especificando o periodo compreendido e os cargos ou fungdes
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exercidos, comprovando a atuacdo na funcédo pleiteada OU declaracdo expedida pelo
Diretor da escola ou da Instituicdo onde atuou, contendo carimbo da unidade de ensino e
assinatura do diretor da mesma, especificando o periodo compreendido e 0s cargos ou
funcdes exercidos, comprovando a atuacao na funcéo pleiteada.

Il — em empresa privada:

a) copia da carteira de trabalho (paginas de identificacdo com foto e dados pessoais e
registro do(s) contrato(s) de trabalho) E;

b) declaracdo expedida pelo Diretor da escola ou da Instituicdo onde atuou, contendo
carimbo da unidade de ensino e numero da autorizagdo do Diretor da mesma, especificando
periodo compreendido e os cargos ou funcfes exercidas, comprovando a atuacao na funcéo
pleiteada.

7.7 — E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente
em mais de um cargo, emprego ou fungdo nos trés niveis de poder publico, autarquias,
fundacbes publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas e privadas.

7.8 — Como qualificacdo profissional serdo considerados: cursos de Pés-Graduacao Lato
Sensu (Especializagéo) e Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado), e cursos de formagéo
continuada, conforme descrito no Anexo Il deste Edital, todos relacionados a area da
Educacéao.

7.9 — Os cursos de formagéo continuada na area da Educacgédo realizados no exterior sO
terdo validade quando acompanhados por documento expedido por tradutor juramentado.

7.10 — Os cursos de Pés-Graduacao Lato Sensu (Especializagéo) e Stricto Sensu (Mestrado
e Doutorado) s6 serdo considerados se cumpridas as exigéncias da Lei 5.580/98, do
Decreto 3046 publicado no D.O. de 10/07/2012 e do Conselho Nacional de Educacgéo
(CNE), de acordo com a resolugcdo em que se enquadrar:

- Res. N° 12/83; ou

- Res. N° 03/99; ou

- Res. N° 01/01; ou

- Res. N° 01/07; ou

- Res. CNE/CES 2/2014.

7.10.1 - Os cursos de PoOs-Graduacgdo Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) s6 serdo
considerados se aprovados pela CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior).

7.11 — A comprovacédo de qualificacao profissional para fins de pré-requisito e prova de
titulos se dara por meio de:

| - copia do Diploma ou Certiddo de conclusdo do curso na versdo original ou cépia
autenticada em cartério com data em que ocorreu a colacdo de grau e copia do respectivo
historico, compativel para o ambito de atuacao pleiteada;

Il - cépia do Certificado de curso de PoOs-Graduagéo “Lato Sensu”, Especializagdo, com
duracéo de 360(trezentos e sessenta) horas com aprovacdo de monografia ou Certiddo de
conclusdo do curso, na versdo original ou copia autenticada em cartorio e coOpia do
respectivo historico escolar, em Educacdo ou na prépria area de conhecimento da
licenciatura plena ou em &rea de conhecimento correlata/afim ao desempenho das
atribuicdes inerentes ao cargo/funcao;

[Il — copia do diploma do curso de pés-graduacéo Stricto Sensu, Mestrado em Educacao, na
area de conhecimento da Licenciatura Plena ou em area correlata/afim ao desempenho das
atribuicdes inerentes ao cargo/funcéo, ou certiddo de conclusédo de curso, na verséo original
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ou cépia autenticada em cartério, com defesa e aprovacdo de dissertacdo e cépia do
respectivo histérico escolar.

IV - copia do diploma do curso de pos-graduacao Stricto Sensu, Doutorado em Educacdo,
na area de conhecimento da Licenciatura Plena ou em area de conhecimento correlata/afim
ao desempenho das atribuicbes inerentes ao cargo/funcdo ou certiddo de concluséo do
curso, na versao original ou copia autenticada em cartério, com defesa e aprovacao de tese
e copia do respectivo histérico escolar.

VI — copia de certificado, certiddo ou declaracdo de cursos de formagéo continuada citados
no anexo ll;

7.12 — SO serdo aceitas certidées de conclusdo de curso (graduacao, pos-graduacao lato
sensu e pos-graduacao stricto sensu) emitidas nos ultimos 3 (trés) anos.

7.13 - A documentagdo a que se referem os Incisos de | a IV deste item devera conter
obrigatoriamente atos de autorizacdo, reconhecimento ou renovacao de reconhecimento do
curso e credenciamento da Instituicdo de Educacao Superior.

7.13.1 - Para comprovagao dos cursos relacionados no anexo Il deste Edital, o candidato
deveré apresentar certificado/declaragdo de uma instituicdo publica ou privada regularizada
pelo érgéo proprio do Sistema Oficial de Ensino no ambito municipal, estadual e/ou federal,
contendo a carga horéria, a identificagdo da instituicdo com a assinatura do responsavel
pela organizacdo/emissdo do respectivo curso/certificado/declaracdo, e mencdo do ato
normativo (portaria, decreto ou resolucdo) de regularizacdo da instituicdo, quando privada.
7.13.2 - Exigir-se-a revalidagdo do documento pelo 6rgdo competente, em se tratando dos
incisos |, lll e IV deste item, realizado no exterior, conforme dispde o art. 48 § 2° e 83° da Lei
9394/96

7.14 - Na hip6tese da ndo comprovacdo dos requisitos minimos exigidos para o cargo, 0
candidato estara SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de selegéo.

7.15 - Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de
prioridade:

| — maior titulagdo apresentada

[I- maior experiéncia profissional

[l - maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

7.16 - A listagem de classificagdo dos candidatos serd disponibilizada no site
www.selecao.es.gov.br.

7.17 - Os candidatos, que se declararem portadores de deficiéncia, compordo lista
classificatoria especifica, além da lista classificatéria geral.

8 - DA CHAMADA
8.1 — O preenchimento de vagas sera feito de acordo com o disposto no art. 2° da Lei
Complementar 809/2015 e no paragrafo unico do art. 31 da Lei Complementar 115/98.

8.2 — A chamada e contratacdo dos classificados serdo efetuadas pela Secretaria de Estado
de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Educacado Profissional (SECTI), sob a coordenacédo da
Comissdo Central/ Grupo de Recursos Humanos e devera ser documentada em ata onde
serdo registradas todas as ocorréncias.
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8.3 — Os dias de escolha de vaga para atendimento a necessidade das Escolas de
Educacao Profissional — Centro Estadual de Educacao Técnica serdo divulgados em Edital
préprio a ser publicado em Diério Oficial.

8.4 — Para fins de atendimento a chamada, para efetuacdo de escolha de vagas e
formalizagdo do contrato, o candidato devera OBRIGATORIAMENTE apresentar a
documentacdo comprobatéria dos itens declarados no ato de inscricdo, inclusive o
formulario de inscrigdo, conforme determina o item 8.1 do presente Edital.

8.4.1 — No ato da chamada os candidatos deverdo apresentar documento original de
identificacdo com foto dentro da data de validade.

8.5 - Para comprovagéao do tempo de exercicio serdo considerados 0s aspectos previstos no
item 6.1 do presente Edital.

8.5.1- Para a comprovacdo da habilitacdo exigida como pré-requisito e da qualificacdo
profissional declarada serdo considerados os aspectos previstos nos itens 7.13, 7.14 e 7.15
e seguintes do presente edital.

8.5.2 - Para a comprovacdo de atendimento a condicdo de portador de deficiéncia o
candidato inscrito nesta condicdo devera apresentar laudo médico, original ou copia
autenticada em cartdrio, emitido nos ultimos seis meses, tendo como referéncia a data da
chamada, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia e sua correlacdo com a previsdo do Decreto Federal n° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes.

8.5.3.1 — A inobservancia do disposto no subitem 8.5.2 acarretard a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas, conforme previsdo do item 4.2 deste edital, ficando o candidato
sujeito a observancia de sua classificacéo na lista geral de resultado do processo seletivo.
8.5.4 — O laudo médico na versao original ou cépia autenticada em cartério tera validade
para este processo seletivo e nao sera devolvido.

8.6 — O candidato contratado na condicdo de deficiente perdera automaticamente sua
classificacdo na lista geral de resultado do processo seletivo.

8.7 - O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local
determinado para escolha de vaga, podera fazé-lo por Procurador legalmente habilitado.

7.7.1 — O procurador previsto no item anterior deverd apresentar, no ato da escolha, além da
procuracdo documento de identidade com foto.

8.7.2 — A procuracédo devera ser elaborada de acordo com os termos previstos nos paragrafos
1° e 2° do art. 654 do cddigo civil, inclusive quanto ao reconhecimento da firma.

8.7.3 — Os poderes conferidos ao Procurador restringem-se apenas a escolha de vaga e
formalizacdo do contrato, ndo cabendo, em hipétese alguma, conferi-los quanto a assuncao do
exercicio.

8.7.4 — A desisténcia no ato da escolha ou o0 ndo comparecimento do candidato na chamada
implicara na sua reclassificagdo automatica, devendo o candidato ser reposicionado no final
da listagem.

8.7.5 - A desisténcia da escolha apds a formalizacdo do contrato sera documentada pela
Comissdo Central e assinada pelo candidato desistente o que implicard na sua
ELIMINACAO do Processo Seletivo.

8.8 - Ao candidato ndo sera permitida a troca de unidade escolar apos a efetivacdo da
escolha.
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8.9 - Ao candidato é reservado o direito de obter apenas 1 (uma) reclassificacdo

8.10 — Ao candidato sera permitido no ato da escolha optar por até 25 horas aula, caso a escola
ofereca disponibilidade.

8.11 — Sera permitida, apds a efetivacdo da escolha, majoracdo de carga horéria, pelo (a)
diretor (a) da unidade escolar com concordancia do candidato.

8.12 — Ao candidato serd permitido no ato da escolha optar por uma disciplina por médulo
letivo, de acordo com horario pré-estabelecido pela Instituicdo, caso a escola ofereca
disponibilidade compativel com sua formagéo.

8.13 — Caso o titular da vaga ndo assuma exercicio na data estabelecida previamente no
contrato, independente do motivo da ndo assungéo, este instrumento sera tornado sem efeito e
o candidato serda RECLASSIFICADO no processo seletivo para o ultimo lugar da lista.

8.14 - O candidato que nao participar das atividades referentes a Jornada Politica Pedagdgica,
Conselho de Classe Letivo, Conselho Final, Conselho de Classe Letivo/Término do Médulo,
Projetos, Festa Junina Cultural, Feira de Curso, Semana da Ciéncia e Techologia e Formatura,
todos pré-definidos e informados no Calendario Escolar, estara, SUMARIAMENTE,
ELIMINADO do processo seletivo.

8.15 - ApGs a chamada inicial para atendimento ao inicio do semestre letivo de 2019/1 ter4
continuidade o procedimento de chamada, em rigorosa ordem de classificacdo para
suprimento de vagas remanescentes e das que surgirem no decorrer da vigéncia deste
Edital.

8.15.1 - Para fins das chamadas de vagas remanescentes e sequenciais poderdo ser
utilizados meios de comunicacédo (telefone ou e-mail) fornecidos pelo candidato no ato de
inscri¢cdo e publicacdo de novo Cronograma de Chamada no site www.selecao.es.gov.br.

8.15.2 — No contato por telefone/e-mail serd informado o prazo para que o candidato se
apresente aos CEETSs, considerando a urgéncia da contratacéo.

8.16 - Em acordo a Emenda Constitucional 59, publicada em 19/11/2008, o profissional
contratado em designacdo temporaria ndo podera atuar sob direcdo imediata de conjuge,
companheira (0) ou de parentes de até terceiro grau civil.

8.16.1 - Na hipdtese prevista no item 8.16 o candidato sera reclassificado para o final da
listagem:;

8.16.2 - A ocorréncia da situagdo prevista no item 7.16 serd documentada pela Comisséo
Central;

8.16.3 - Verificada a qualquer momento a ocorréncia da vedagao prevista no item 7.16, o
contrato do Designado Temporario sera automaticamente cessado, sendo, nesse caso, hdo
permitida a reclassificagéo do candidato.

8.17 — Os servidores publicos responsaveis pela chamada de candidatos para firmar
contrato administrativo deverdo seguir rigorosamente a ordem de classificacdo das listagens
divulgadas pela SECTI, ficando aqueles que ndo cumprirem esta orientacdo sujeitos as
penalidades previstas na lei.
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9 - FORMALIZACAO DO CONTRATO
9.1 — Para efeito de formalizagdo do contrato fica definida a apresentacdo de copia legivel
dos seguintes documentos, acompanhados dos documentos originais para autenticacao,
acrescida da ficha de inscrigdo, gerada pelo sistema:
| — CPF ou comprovante de situagéo cadastral do CPF emitido pelo site da Receita;
Il — Carteira de Identidade (RG) com numero, érgdo expedidor e data de expedicdo da
mesma;
[l — Titulo de eleitor com comprovante da Ultima votagdo ou declaracdo de quitacdo da
justica eleitoral;
IV — Carteira de trabalho profissional da qual deve constar fotografia, nimero/série, data de
expedicdo, filiacdo, local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, caso
possua,;
V — Comprovante de PIS/PASEP, caso ndo possua apresentar a declaragdo constante no
anexo |l deste edital devidamente preenchida e assinada;
VI — Comprovante de residéncia;
VIl — Comprovante de conta bancaria do BANESTES (se possuir);
VIIl — Comprovante do ano do primeiro emprego.
IX — Formacé&o académical/titulacéo, conforme Incisos de | e 1l do item 6.8 deste Edital;
X — Certificado de reservista para os candidatos do sexo masculino;
X| — Certidao de Nascimento ou Certidao de Casamento;
XIl — Documentacdo comprobatoéria de atendimento a condicdo de portador de deficiéncia
conforme item 7.2 deste edital.

9.2 — O contrato temporario sera firmado por prazo determinado de, no maximo 12 meses
conforme previsto no art. 4° inciso IV da Lei Complementar n® 809/2015.

10 - DAS IRREGULARIDADES

10.1 - Eventuais irregularidades constatadas no processo de selecdo e de contratacdo de
professores em regime de Designacdo Temporaria serao objeto de sindicancia, sob a
responsabilidade da SECTI, e os infratores estardo sujeitos as penalidades previstas no art.
231 da Lei Complementar N°. 46/94 (D.O. de 31/01/94).

11 - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
11.1 - O ato de designacao temporaria para o exercicio da funcdo publica de regente de
classe é de competéncia do Grupo de Recursos Humanos/SECTI, por proposi¢cdo das
unidades escolares, atendidas as disposi¢des contidas no artigo 2° da Lei Complementar n°
809 (D.O. de 24/09/2015), Lei Complementar n° 115, de 13 de janeiro de 1998 e alteracbes
e a Lei n° 5.580, de 13 de janeiro de 1998 e alteracdes e demais normas contidas neste
Edital.

11.2 — Este processo seletivo tera validade de 12 meses, podendo ser prorrogado por até
igual periodo, a partir da data de divulgacdo da homologacao do resultado final, ou enquanto
durar a listagem de reserva técnica.

11.3 - Por necessidade de conveniéncia da administracdo, o candidato podera ser
convocado a apresentar todos 0s documentos originais exigidos para conferéncia e
autenticacdo das copias.
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11.4 — Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horério de trabalho determinado
pela SECTI, no ato de sua convocacdo e em atendimento a excepcional necessidade das
Escolas de Educacdo Profissional — Centro Estadual de Educacdo Técnica. Na
impossibilidade de cumprimento, o candidato formalizara desisténcia sendo
automaticamente conduzido ao final da lista de classificacéo.

11.5 — Os candidatos contratados na condi¢do de portador de deficiéncia serdo avaliados
quanto a compatibilidade da deficiéncia e o exercicio da funcdo docente, podendo a
incompatibilidade resultar na dispensa do mesmo.

11.5.1 — O acompanhamento e a avaliagdo dos candidatos a que se refere o item 11.5 é de
responsabilidade do corpo pedagogico e da Dire¢do da unidade escolar sob supervisdo da
SECTI/ Geréncia de Educagéao Profissional.

11.6 — A avaliagdo de desempenho do profissional contratado na forma deste edital, quando
for evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional, resultara na rescisdo imediata
do contrato celebrado com a SECTI, respeitada a legislacéo vigente;

11.6.1 — O critério de assiduidade sera fundamental na avaliacdo de desempenho do
profissional.

11.7 — A aprovacéo neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua
contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado, para atender necessidades das
Escolas de Educacdo Profissional — Centro Estadual de Educacdo Técnica, seguindo
rigorosa ordem de classificagao.

11.8 — Conforme Art. 35 da Lei n°115/98 a dispensa do ocupante de funcdo de magistério
mediante designacdo tempordria dar-se-4 automaticamente, quando expirado o prazo, ao
cessar 0 motivo da designacdo ou, ainda, a qualquer momento a critério da autoridade
competente, por conveniéncia da Administracao.

11.9 — De acordo com a legislagcéo processual civil em vigor, fica eleita a Comarca de Vitoria
foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente processo
seletivo simplificado.

11.10 — Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste
Edital.

Vitéria-ES, 19 de dezembro de 2018.

Camila Dalla Brandé&o
Secretéaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Educacéo Profissional
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, ANEXO |
AREAS DE CONHECIMENTO - VILA VELHA

AREA PRE-REQUISITOS: DISCIPLINAS AFINS
curso superior em

- Administracao da Producéo;

- Administracdo de Materiais;

- Administracdo Financeira;

- Comércio Exterior 1 e ll

- Desenvolvimento Interpessoal,

- Empreendedorismo e
Desenvolvimento de Novos Negdcios;
- Empreendedorismo e Gestéo de
Projetos;

- Empreendedorismo e Inovagéo;

- Empreendedorismo em Eventos

- Empreendedorismo e Plano de
Negocios;

- Administragéo - Empreendedorismo e Novos
Negocios em Multimidia

- Empreendedorismo em Estética;

- Empreendedorismo;

- Gestéo da Qualidade;

- Introdug&o a Administracgao;

- Logistica, Transporte e Seguro;

- Orcamentos e Custos Aplicados a
Gastronomia;

- Planejamento Estratégico;

- Pratica em orgamento para Eventos;
- Projeto Inovador | e Il;

- Rotinas Administrativas;

- Teoria Geral da Administracao;

- Telemarketing.

ADMINISTRACAO

somsTracho | TR T AairaGio de Recusos
RECURSOS HUMANOS .
Humanos - Gestdo de Pessoas;
- Engenharia de
ALIMENTOS Alimentos. -Higiene e manipulagdo de Alimentos.
- Nutrigdo
- Biomedicina -Anatomia e fisiologia;
- Enfermagem -Massagem corporal;
. . Educacio Fisica -Cuidador de Idoso;
AMBIENTE E SAUDE . Fisiote?apia -Cuidador Infantil;
-Auxiliar de saude.
AMBIENTE E SAUDE/ | - Farmécia -Auxiliar de Farmacia de Manipulacgéo;

FARMACIA -Balconista de Farmacia
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AMBIENTE E SAUDE/
PET

- Medicina Veterinaria
. Zootecnia

-Auxiliar de Veterinaria;
-Auxiliar de pet shop;

CIENCIAS CONTABEIS

. Ciéncias Contabeis

. Contabilidade Basica;
. Contabilidade de Custos

- Desenho Industrial

- Animacéo 3D;

- Criacéo e editoracdo de imagem
(Multimidia)

- Desenho Vetorial (Multimidia);

- Design de Interface

- Design de Interface Grafica;

- Design de Interface e usabilidade;

- Design Gréfico para Eventos;

DESENHO ) Izlrf;l;;;d:: deae - Interagdo Humano-Maquina;
. Design - Finalizag&o de Arte em ambiente 3D;
- llustracdo e Design
- Modelagem 3D;
- Modelagem, textura e iluminagéo 3D.
- Montagem de Catalogo (Producéo de
Moda)
- Montagem de Editoriais e Publicidade
(Producéo de Moda)
- Direito Empresarial;
DIREITO - Direito - Direito Societario e Legislacéo
Aduaneiro.
- Economia e Mercado;
- Economia - Finangas e operacdes Cambiais;
ECONOMIA - Administracéo . Comeércio Exterior | e Il;
- Logistica, Transporte e Seguro;
- Relagdes Internacionais.
- Economia
ESTATISTICA - Estatistica - Estatistica.
- Matematica
- Assistente de Cabeleireiro;
- Coloragéo, descoloracao, reflexos e
mechas;
- Cosmetologia;
. Estética e Cosmeética; ) Dep_llador;
. OUtro CUrso superior - Design de Sobrancelhas;
Y .
) acompanhado - Drenagem !lnfatlga;
ESTETICA - Eletroterapia facial e corporal;

especializacdo na area
de Estética ou
Cosmética

- Hidratacao, cortes e escova;

- Limpeza de pele e tratamento de
acne;

- Manicure e Pedicure;

- Maquiador,

- Nocdes de dermatologia e patologia
em Estética;
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- Nocdes de estética capilar;
- Penteados;

- Noc¢Bes Bésicas de Podologia;
- Pratica supervisionada I;

- Prética supervisionada ll;

- Pratica supervisionada lll;
- Revitalizagao facial;

- Técnicas de depilacéo;

- Técnicas de maquiagem;

. Técnicas de sobrancelha;

- Unhas em Gel.

. Etica e Legislacdo de Redes;

. Etica e Legislacdo em Informatica;

. Etica e Relacionamento Interpessoal;

. Ciéncias Sociais . Etica e Relacgdes Interpessoais;

- Filosofia . Etica e Legislacdo de Jogos;

- Sociologia . Etica Profissional:

. Etica Profissional e Legislacdo em
Multimidia

. Etica, Relac6es Interpessoais e
Responsabilidade Social.

ETICA E LEGISLACAO

- Cerimonial e Protocolo;

- Fundamentos da Hospitalidade e dos
Eventos;

- Inovacao e Tendéncias nos Eventos;

- Turismo - Organizacao e Execucao de Eventos;

EVENTOS - Eventos - Planejamento e elaboracéo de
projetos em Eventos;

- Logistica e Legislacédo aplicadas em
Eventos;

- Exceléncia no Atendimento em
Eventos

- Introducéo a Fotografia para Eventos;
- Fotografia;
- Fotografia de Moda,;
EVENTOS/MULTIMIDIA - Introducédo a Fotografia (Multimidia)
E PRODUCAO DE - Fotografia - Introducédo a Fotografia (Producéo de
MODA Moda)
+ Producéo Fotogréafica em Multimidia

. Confeitaria;

. Cozinha Alternativa/Funcional;

. Cozinha Brasileira;
GASTRONOMIA - Gastronomia - Cozinha Internacional;

- Enologia, destilados e coquetéis;
- Padaria;

- Hospitalidade Aplicada na
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Gastronomia

- Planejamento e execugéo de
cardapios;

- Alimentos e Bebidas aplicados em
Eventos;

- Mixologia (destilados e coquetéis)

- Teoria e Técnica em Gastronomia |

. Teoria e Técnica em Gastronomia |l
- Teoria e Técnica em Gastronomia Il

INFORMATICA

- Superior na area de
Informatica;

- Administragdo e Sistemas

Operacionais de Rede;

- Administragcdo de Sistemas

Operacionais de Redes | e II;

- Algoritmos e Légica de Programacao;
- Analise e Projetos de Sistemas;
- Aplicativos de Automacao de

Escritério;

- Aplicativos computacionais;

- Banco de Dados;

- Banco de Dados e Projeto de Jogos;
- Cabeamento Estruturado e

Documentacédo de Redes;

- Criagdo e Editoracdo de Imagem;
- Desenvolvimento para dispositivos

moveis;

- Desenvolvimento Web

- Estrutura de dados;

- Fundamentos de Redes;

- Fundamentos de Desenvolvimento

Web;

- Governanca em TI;

- Informatica Avancada;

- Informética Aplicada em Eventos;

- Informéatica Basica,

- Instalagédo, Manutengéo e Sistemas

Operacionais;

- Instalacdo, montagem e manutencao

de computadores;

- Linguagens de Programacao

Orientadas a Objetos;

- Logica e Eletrénica Digital;

- Logica de Programacéo;

- Novas Tecnologias;

- Programacéo Orientada aos Servigos

de Redes;

- Programacéo Web;
- Programacao para Web;
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- Projeto de banco de dados;

- Projeto de Controle e Automacao;

- Projeto Integrador;

- Projeto de Redes;

- Redes e protocolos de Computadores;
- Redes, Protocolos e seguranc¢a da

informacéo;

- Seguranca de Redes;
- Sistemas Operacionais.

JOGOS DIGITAIS

* Superior em Jogos
Digitais

* Superior em Ciéncia da

Computacéo

-Desenvolvimento de Portfélio Web
-Game design;

-Inteligéncia Artificial aplicada a
Jogos;

-LGgica de Programacao para Jogos
-Programacéo 3D para Jogos;
-Programacéo orientada a objetos
aplicada a Jogos;

-Prototipacdo para Jogos.

-Projeto e producao de Jogos
-Desenvolvimento de Jogos Web;
-Programacao Multijogador para
Jogos;

-Projeto e publicacdo de Jogos;
-Sonorizacéo;

-Sonorizacdo de Jogos;

LINGUA ESTRANGEIRA
— INGLES TECNICO

- Letras/Inglés

- Letras/Portugués/Inglés

- Inglés Basico;

- Inglés Instrumental;

- Inglés Técnico;

- Inglés Técnico para Jogos;

- Lingua Inglesa Aplicada em Eventos

LINGUA . Letras - Comunicac¢do Empresarial,
PORTUGUESA - Comunicacao Social - Comunicacao Aplicada em Eventos;
- Administragcdo de Marketing;
- Comunicacéo Social - Marketing;
MARKETING - Publicidade - Marketing de Moda.
- Marketing - Marketing para o mercado de Moda;
- Administracéo
] - Matematica . Matematica Financeira;
MATEMATICA - Ciéncias Contébeis X . N .
. - Célculo Comercial e Financeiro.

- Economia
- Agronomia

MEIO AMBIENTE

- Ciéncias Biologicas
- Engenharia Ambiental
- Engenharia

Florestal

. Gestao Ambiental;
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. Gestdo Ambiental

MODELAGEM DO
VESTUARIO/
PRODUCAO DE MODA

- Superior na area de
Moda

- Composicéao de Figurino;
- Composicéo do Produto de Moda,;
- Costura Experimental,
- Cultura de Moda,;
- Desenho Planificado para Vestuario
de Moda,;
- Desenho de Produto de Moda;
- Desenho Técnico Computadorizado e
Antropometria;
. Desenho do Vestuario Il;
- Desenho Técnico Computadorizado
- Laboratorio de Criacao;
- Laboratorio de Criacao | e Il;
- Moda e Cultura Brasileira;
- Modelagem Feminina | e Il
- Modelagem Moda Intima;
- Modelagem Infantil;
- Modelagem Industrial Avangada ll;
- Modelagem Industrial Vestuario em
Malha;
- Modelagem Masculina
- Modelagem Moda fitness;
- Modelagem em Moda Praia,;
- Montagem de Catalogo;
- Montagem de Editoriais e Publicidade;
- Moulage;
- Pesquisa e Tendéncia;
- Producéo de Eventos de Moda;
- Producéo de Moda;
- Produc¢éo de Moda I;
- Producéo de Moda ll;
- Producgéo de Moda lll;
- Projetos Especiais em Moda;
- Tecnologia da Confecc¢dao;
- Visual Merchandising e Vitrinismo;
- Vitrinismo.

MULTIMIDIA

- Producédo em
Multimidia

- Publicidade e
Propaganda

- Jornalismo

- Fundamentos do Design

- Introducg&o a Multimidia

- Laboratorio Criativo

- Linguagem Multimidia e Webwriting

- Marketing Digital

- Modelagem, Textura e lluminagé&o 3D.
- Tratamento e Edigdo de Imagem

Digital
- Producgé&o de Efeitos Visuais
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- Projeto Multimidia
- Projetos e Edi¢ao de Video
- Valoracdo em multimidia

» Comunicagéo Social

- Camera;
. Captacéo de Audio e Video

(Multimidia);

- Captacédo de Som;
- Comunicacao e Midia (Producéo de

Moda);

- Construgdes Sonoras em Multimidia

- Direcéo;

- Edicdo de Imagem;

- Edicdo de Imagem (Finalizacéo)

- Edicdo de Som;

- Edic&o de Audio

- Edicdo de Audio e Video (Multimidia);
- Educomunicacéo;

- Elementos Historicos do Audiovisual;

* Radioe TV fss oA
. Publicidade e - Estética _e .Composugao,
Propaganda ) Eo:ogra;!a, de Moda:
RADIO E TV  Producdo Audiovisual | ||3n?i%§g§o- e
* Producédo Multimidia M , Lo
« Jornalismo Introduggo 551 Fotograf!a (MU|tImIEiIa)
. Cinema Introducéo a Fotografia (Producéo de
« Comunicagéo Social - Moda) ~ .
Audiovisual . Ir_ltrodugao a Fotografia para Eventos;
- Live Marketing;
- Locucdo e Apresentacao;
- Producéo e Efeitos Especiais em
Video; (Multimidia)
- Midias Sociais;
- Producéo de Radio;
- Producgéo de TV;
- Produgéo Executiva;
- Projeto Integrador;
- Producédo Experimental;
- Roteiro;
- Roteiro Multimidia;
- Sonorizacao;
- Educacéao Fisica
RECREACAO - Turismo - Recreacdo e Lazer para Eventos.
- Eventos
- Superior em Turismo
RECEPCAO E - Superior em Eventos . Porteiro:
PORTARIA - Superior em Seguranca ’

Privada ou Publica
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SEGURANCA DO

- Seguranca do Trabalho;
- Superior na area da

- Biosseguranca e Legislacao;

- Nocbes de primeiros socorros;

- Saude, Higiene e Seguranca do
Trabalho;

TRABALHO saude_ com ~ - Saude e Seguranca do Trabalho.
especializagao em . Seguranca em Eventos;
Seguranca do Trabalho. g ¢ '
AREAS DE CONHECIMENTO - JOAO NEIVA
AREA PRE-REQUISITO: DISCIPLINAS AFINS

Curso superior em

ADMINISTRAGAO

- Superior em Administracao
- Superior em Gestdo de
Recursos Humanos

- Introducéo a Administracdo |

- Gestdo com Pessoas

- Empreendedorismo

- Desenvolvimento de Pessoas

- Relages Interpessoais nas Empresas
- Responsabilidade Sécio Ambiental

- Projeto Inovador

- Fundamentos da Gestéo de Projetos

- Planejamento Estratégico

- Gestdo Empreendedora e Inovacao

- Introducéo a Logistica

- Administracdo em Marketing

Orcamentos e Custos Aplicados a

Gastronomiga;

- Relacdes interpessoais

- Empreendedorismo em Estética

AUTOMACAO
INDUSTRIAL

e Area de Tecnologia.

e Engenharia
Tecndlogo em: Elétrica
Computacgao
Automacéo

ou

ou

- Elementos de Méaquinas

- Comandos Pneumaticos e Hidraulicos
- Processos Industriais

- Instrumentacdo Bésica

"| « Instrumentacgdo Aplicada

- Microcontroladores

- Controladores Programaveis | e 1l

- Controle Automatico de Processos

- Automacao de Sistemas

- Administracdo de Materiais e da Producéo
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- Maquinas Elétricas e Acionamentos
- Gestdo da Manutencgéo

DIREITO

« Direito
« Administragao

« Fundamentos Basicos do Direito do Trabalho
« Prdticas Trabalhistas

- Legislagdao Aplicada

- Direito Empresarial

MEIO AMBIENTE

- Engenharia Ambiental
- Engenharia Florestal
- Ciéncias Bioldgicas

. Controle Ambiental

ELETRICA/FISICA

. Engenharias
- Automacao

- Eletricidade Basica

- Eletronica

- Projeto Eletromecanicos
« Fisica Aplicada

ETICA E LEGISLACAO

« Ciéncias Sociais
+ Direito

- Filosofia

- Pedagogia

- Sociologia

- Etica e Cidadania

- Etica e Cidadania Organizacional
- Sociologia

- Sociologia do Trabalho

- Etica e Relagdes Interpessoais

INFORMATICA

- Superior na Area de
Informatica

« Informatica

- Informatica Aplicada

« Informatica Basica

- Técnicas Digitais

- Comando Numérico Computadorizado (CNC)

LINGUA INGLESA

- Letras — Inglés

« Inglés Instrumental
- Inglés Instrumental | e Il

LINGUA
PORTUGUESA

- Letras (Portugués)

- Comunicag¢do Empresarial
« Portugués Instrumental
- Redacdo Técnica;
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 Desenho Técnico
- Desenho Técnico l e ll
- Desenho Assistido por Computador (CAD)
DESENHO - Engenharias
- Matematica e Estatistica Aplicada
- Matematica « Matematica Basica
- Ciéncias Contabeis + Gestado Financeira e EconGmica
MATEMATICA « Administracdo - Cdlculos Financeiros
« Economia « Cdlculos Estatisticos
- Contabilidade Geral
- Contabilidade de Custos
- Componentes de Maquinas | e ll;
- Comandos Pneumaticos e Hidraulicos
« Hidraulica e Pneumatica
« Lubrificacdo Industrial
« Manutencdo de Equipamentos |, Il e lll
- Mecanica Técnica
« Metrologia
- Engenharia « Processos de Fabricagao |, Il e lll
Mecanica - Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos
. ou - Elementos de Mdquinas
MECANICA L o
- Maquinas Térmicas
- Engenharias com Técnico - Materiais
em Mecanica « Resisténcia de Materiais
- Tecnologia Mecénica dos Ensaios
QUIMICA - Quimica - Quimica Aplicada I e I
- Engenharia Quimica
- Seguranca do Trabalho; - Seguranca do trabalho
- Engenharia com - Saude e Seguranca no Trabalho
SEGURANCA DO Especializagdo em - Seguranca do Trabalho |, Il e llI
TRABALHO Seguranga do Trabalho - Higiene do Trabalho I e Il
Curso superior na . Seguranca na Construc3o
area da saude com « Prevengdo e Combate a Incéndio
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especializacdo em
Segurancga do Trabalho

- Analise de riscos

- Tecnologia na Industria

« Primeiros Socorros

- Gestdo Integrada: Qualidade, Meio Ambiente,

Saude e Seguranca

- Ergonomia
- Toxicologia
« Biosseguranca e Legislacao

GASTRONOMIA

- Gastronomia

. Confeitaria;
. Cozinha Alternativa/Funcional;
. Cozinha Brasileira;
. Cozinha Internacional;
Enologia, destilados e coquetéis;
- Padaria;
- Hospitalidade Aplicada na Gastronomia
- Planejamento e execuc¢éao de cardapios;
- Mixologia (destilados e coquetéis)
- Teoria e Técnica em Gastronomia |
. Teoria e Técnica em Gastronomia |l
- Teoria e Técnica em Gastronomia lll

ESTETICA

- Estética e Cosmética;

- Outro curso superior
acompanhado
especializagdo na area
de Estética ou
Cosmética

- Coloracao, descoloracéo, reflexos e
mechas;

- Cosmetologia;

- Drenagem linfatica;

- Eletroterapia facial e corporal;

- Hidratac&o, cortes e escova;

- Limpeza de pele e tratamento de acne;
- NocgOes de dermatologia e patologia em
Estética;

- Nocdes de estética capilar;

. Penteados;

- Pratica supervisionada I;

- Pratica supervisionada Il;

- Pratica supervisionada lll;

- Revitalizacao facial;

- Técnicas de depilacéo;

- Técnicas de maquiagem;

- Técnicas de sobrancelha;

AMBIENTE E
SAUDE

- Biomedicina

- Enfermagem

- Educacéao Fisica
- Fisioterapia

-Anatomia e fisiologia;
-Massagem corporal;
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- Engenharia de
Alimentos.
ALIMENTOS - Nutrigcéo -Higiene e Manipulacdo de Alimentos.
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ANEXO Il - CRITERIOS PARA ATRIBUICAO DE PONTUACAO

| - TEMPO DE SERVICO

TEMPO DE SERVICO PESO/MES COMPLETO

A. Tempo de servico na docéncia da Educacao
Profissional, na area pleiteada, até o limite de 120
meses na rede de ensino estadual contados do ano de

2008 a 2018. Ndo podera ser contabilizada 1,0 (a cada meés

concomitancia de tempo de servigo com as letras B completo)
eC.

A. Tempo de servigo na docéncia da Educacéo

Profissional, até o limite de 120 meses na rede de ensino

estadual contados do ano de 2008 a 2018. Nao podera 0,5 (a cada més
ser contabilizada concomitancia de tempo de servigco completo)
com as letras B e C.

B. Tempo de servi¢o na docéncia da Educacgéo

Profissional, na area pleiteada, até o limite de 120

meses nha rede particular, federal e municipal de ensino, 0,5 (a cada més
contados do ano de 2008 a 2018. N&o podera ser completo)

contabilizada concomitancia de tempo de servigo
com as letras Ae C.

C. Tempo de servigo na docéncia na Educacgéo Basica
até o limite de 120 meses na rede de ensino estadual,
contados de 2008 a 2018. Nao podera ser
contabilizada concomitancia de tempo de servico
com as letras A e B.

0,2 (a cada més
completo)

Il - PONTUACAO PARA QUALIFICACOES:

CATEGORIA | - Formacédo Académica/ Valor
Titulacdo Até 2 (dois) titulos, um em cada Atribuido
categoria

A. Pés-Graduacdo Stricto Sensu Doutorado na propria area de
conhecimento correlata as atribui¢cdes inerentes ao cargo/funcgéo. 20

B. P6s-Graduacao Stricto Sensu Mestrado na prépria area de
conhecimento correlata as atribui¢cdes inerentes ao cargo/funcgéo. 15

C. Pé6s-Graduacgao “lato sensu” Especializagdo na prépria area de
conhecimento correlata as atribuicdes inerentes ao cargo/funcéo 08
(excluido o pré-requisito).

D. P6s-Graduacao “lato sensu” Especializacao em Educagao correlata 06
as atribuigdes inerentes ao cargo/fungéo.
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E. Curso de complementacédo pedagdgica. (Nao sera aceita como pré- 05
requisito)
F. Curso de Graduagédo (excluido o utilizado como pré-requisito) 03
CATEGORIA Il — Formacao Académica/ Valor
Titulacdo Até 2 (dois) titulos, podendo ser na Atribuido
mesma categoria
Curso de formacao continuada na area de educagao ou na area afim,
com carga horéria igual ou superior a 180 horas concluido no periodo 1
de janeiro de 2015 a outubro de 2018
Curso de formagéo continuada na area de educacao ou area afim com
carga horéaria de 120 a 179 horas concluido no periodo de janeiro de 0,5

2015 a outubro de 2018
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ANEXO 1l

DECLARACAO

Eu, ,
residente e domiciliado no municipio de , inscrito no processo
seletivo simplificado regulamentado pelo Edital n° , portador do CPF

e cédula de identidade , declaro que ndo possuo

inscricdo de PIS/PASEP.

, de de 20 .

Assinatura do candidato



